
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 Le Comité Départemental de l’Aveyron de Badminton crée un  emploi mutualisé et recrute en CDD un 
éducateur qui effectuera ses missions sous la responsabilité de 6 associations. Dès Septembre 2011, un 
Groupement d’Employeur sera mis en place et le contrat sera transformé en CDI avant juin 2012. 

Ce poste est  à pourvoir pour Septembre 2011. 

Missions 

Structurer le CODEP  et développer ses moyens : 

o Développer des partenariats financiers 

o Développer le Minibad , le dispositif Jeune et la formation 

o Augmenter le nombre de clubs et de licenciés 

o Proposer des actions de promotion (portes ouvertes, handibad , circuit jeune….) 

Faire progresser le niveau des joueurs : 

 Entraîner le collectif jeune Départemental et assurer le coaching en compétition 

 Assurer l’encadrement des créneaux de pratique des clubs avec différents publics 

 Intervention scolaire, USEP, UNSS. 

 

Profil 

o Maîtrise de la gestion de projet exigée  

o Connaissance du fonctionnement associatif et des dispositifs de la FFBA 

o Capacités rédactionnelles et de négociation 

o Maîtrise de l’outil informatique 

o Dynamisme, autonomie, rigueur, sens relationnel 

Compétences requises 

o Etre titulaire d’un BEES 2 ou d’un diplôme d’Etat  
mention Badminton 

o Avoir une expérience significative  dans 
l’initiation et l’entraînement des jeunes et des 
adultes. 

o  Etre en possession du permis B et d’un véhicule 

/ƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

o Temps plein 35 heures annualisé, travail possible sur 

we et vacances scolaires 

o Salaire d’embauche 1400 euros net, niveau 4 CCNS 

o (Activité complémentaire ponctuelle possible) 

o Domiciliation du poste aux environs de Rodez, jour de  

congé non défini à ce jour. 
 

 

Candidature 

Adressez CV+ lettre de motivation, avant le 15 juillet 2011  par mail  à Mr le président du CODEP 12,  hubertsales@free.fr 

 

mailto:hubertsales@free.fr

